
Sunny Lash - サニーラッシュ -
雇用体系・給与案内

※入社日から社会保険完備
※給与は業界高水準の自身の売上の 38％
　働いた分だけ稼げる仕組みを採用しております！
※交通費全額支給
※美容業界には珍しい !! ボーナス支給あり
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雇用体系・交通費

交通費 全額支給 ( 正社員 /アルバイト共に上限無し )

雇用形態・・・社員
給与体制・・・月給
社会保険・・・初日より加入
勤務時間・・・週５日  10:00~19:00 or 9:00~18:00 （店舗による）

アルバイト・パート

雇用形態・・・アルバイト・パート
給与体制・・・時給
社会保険・・・加入を希望される方はご相談ください
勤務時間・・・週 3日以上の勤務より可能 希望シフト可

社員

給与・研修期間

社員 8H( 経験者 )
週 5日8時間勤務（所定168h）( 休憩 1日 60 分 )

パート / アルバイト ( 経験者 )
週 3以上 希望シフト可能

有期契約社員・・・￥240,000
内訳 ( 基本給 207,500 + 固定残業 32,500)
※入社後６ヶ月まで
※経験者は考慮

無期限雇用・・・・￥250,000
内訳 ( 基本給 213,800 + 固定残業 36,200)
※入社後 7ヶ月以降

正社員 8H( 未経験 )
週５日８時間勤務 (所定１６８h)（休憩 1日６０分）

有期契約社員・・・￥220,000
内訳 ( 基本給 195,500 + 固定残業 24,500)
※入社後６ヶ月まで
※経験者は考慮

無期限雇用・・・・￥230,000
内訳 ( 基本給 201,400 + 固定残業 28,600)
※入社後 7ヶ月以降

給　与　日・・・末締めの 25日払い ※必ずしも無期限雇用を約束するものではありません
※面談の上決定とする

パート /アルバイト ( 未経験 )
週 3以上 希望シフト可能

入社後６ヶ月まで￥1,200/h
入社後 7ヶ月以降￥1,250/h　
休憩は実働時間による
昇給は必ずしも約束するものではありません

入社後６ヶ月まで￥1,100/h
入社後 7ヶ月以降￥1,150/h　
休憩は実働時間による
昇給は必ずしも約束するものではありません

正社員



売上インセンティブについて
インセンティブはシンプルにわかりやすく .. 業界最高水準の総売上の 38％

お客さんがつくまでの期間は保証があるので安心！

個人の施術売上に対しての 38％になるように給与を支給！！
※例  ¥800,000( 税抜 ) を売り上げた時
¥800,000×38％＝¥304,000 ←こちらが給与の金額となります。

基本給￥218,700 の場合 , ￥304,000 との差額分が施術売上インセンティブとして付与され、
合計金額が売上の 38％の￥304,000 となります！

売上の分だけ稼げる , 尚且つ自身で計算のしやすい仕組みを採用しております★

施術売上インセンティブ　※月間売上

口コミ手当 ボーナス支給技術手当

￥5,000~
口コミの件数で貰えるインセン
ティブあり

￥50,000~
入社から 1年以上で年に 1回
12 月に支給！
詳細お尋ねください

￥2,000~
入社から 1年以内 ~で支給
詳細お尋ねください

次回予約手当

￥5,000~
次回予約件数で貰えるインセン
ティブあり

その他インセンティブとボーナス



未経験の場合 : デビューの流れ

研修期間中も給与は変わりません
月給+交通費全額

社会保険は入社日より加入

デビュー後
月給＋交通費

7ヶ月目以降
月給 ( 昇給 )＋インセンティブ＋交通費

希望休日の取り方について -シフトについて -

◆希望休について◆
・希望休が複数重なった際は、調整いただく場合がございます。
・土日連続休みの連休は基本申請できません。( 平日は連休も取りやすいです )
何らかの理由でどうしても取得したい場合は必ず本部に報告をお願い致します。
※土日どちらか有給使用であれば連続休いただいても問題ございません。

デビューまでの道のり

お休みの取り方



福利厚生・その他

有給休暇 お祝い休暇産休・育休 時短社員忌引き休暇

国の規定通り
７ヶ月目から取得可能

７ヶ月目から取得可能
※正社員のみ

取得可能
※国の規定により、産休
は社保加入者のみ受けら
れる制度です。
※アルバイトは産休の取得資格なし

社員でも都合に合わせて
時短社員も選べます！
詳しくはご相談ください！

結婚された場合 2日分の
お祝い休暇を支給い
たします。
※正社員のみ
※入社から1年が経過したスタッフのみ
※繁忙期は時期を変更していただく場合もあります

残業 喫煙社割 副業休日出勤

給与：１.25 倍
※事前申請と承認が
あった場合
※社員のみ

給与：1.25 倍
※事前申請と承認が
あった場合
※振替休日を取得した
場合は除く

営業時間外は無料で
施術を受けられます

同業他社以外では可能です
お気軽にご相談ください

原則NG
ただし電子タバコのみ
野外でお客様の目に
触れない場所のみ許可

研修制度
試用期間（入社から 1ヶ月間）※給与は変わりません。

習得技術：
まつげパーマ
眉カット /アイブロウWAX
ララピール ( 美肌施術 )



Q＆A - よくある質問をまとめました -

定期券は１ヶ月単位で購入をお願いします。券売機・駅でもらった定期券の領収は月末までに提出をお願いいたします。
万が一定期券以外で発生した交通費は全額支給いたします。必ず領収書の提出をお願いいたします。
入社が決まったら最初の出社日から有効の定期券の購入をお願いします。

交通費について

研修期間について

研修期間中も通常の月給となります！練習モデルのいない時間にも給与はしっかりとつくので、ご安心ください。
モデルがいない場合は店長や先輩スタッフの指示に従い作業を行ってください。故意にモデルをキャンセルするなどの行為は時給がつきません。

制服など入社前に必要なものについて

※制服・名札・ナースシューズは会社支給。
※制服インナーとパンツはご自身でご用意ください。

社会保険の加入について

※社会保険は入社初日より有効です。速やかに手続きをさせていただいております。
( ただし、社会保険は入社日にしか申請ができないので、カードが自宅に届くまでには 2週間ほどかかりますので、ご了承ください。)
( その間も保険は有効です。ご安心ください。)



イチオシ　ララピールについて
ララピールとは？

Sunny Lash のスタッフさんは
無料で大人気のララピールが受けられます！

ララピールは、韓国の女優が SNSで紹介したことでさらに話題を呼び、通称「女優ピーリング」として人気に火がつきました。
また、韓国の消費者調査機関である「韓国リサーチ（2021 年）」ではピーリングソリューション部門で消費者推薦ブランド第 1位に
輝きました。認知度が高まったことで、日本のテレビ番組でも「韓国で人気の最新美容」として取り上げられたほど。美容医療業界
で注目を集めているピーリングです。

ララピールとは？

ララピールの効果

ニキビ肌の詰まりの改善、肌のトーンアップ、黒ずみのケア、くすみ改善、高保湿、刺激やダウンタイムがほとんどない
ハリ感・ツヤ感UP、小ジワの改善、肌のバリア機能をサポート、肌内部からの再生にアプローチ



勤務地のご案内

Sunny Lash - サニーラッシュ - 栄店
営業時間 10:00-19:00
460-0008
愛知県名古屋市中区栄 3-27-33 ロータリーマンション栄 311 号

Sunny Lash - サニーラッシュ - 名駅店
営業時間 10:00-19:00
453-0015
愛知県名古屋市中村区椿町 1-3 チサンビル名古屋 703

Sunny Lash - サニーラッシュ - 高蔵寺店
営業時間 10:00-19:00
487-0013
愛知県春日井市高蔵寺町 4丁目 15-16 セシリア 2F

i:Ne - アイネ - 新瑞橋店
営業時間 9:00-19:00
467-0806
愛知県名古屋市瑞穂区瑞穂通８丁目１５－１ 文明堂ビル　3F

Sunny Lash - サニーラッシュ - 半田店
営業時間 9:00-19:00
475-0857
愛知県半田市広小路 154-1 センチュリービル 4A

Sunny Lash - サニーラッシュ - 刈谷店
営業時間 10:00-19:00
豊田駅近く 現在準備中


